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ROCKMUSIKEREN
OG ADVOKATEN

som konfliktmaeglere




Rockmusikeren fra Big Fat
Snake, Asger Johannes
Steenholdt og Jorn Neder-

gaard, der er advokat og fri-

murer, lever til dagligt i hver
deres verden. Alligevel har
de meget tilfeelles. For sam-
men er de konfliktmaeglere —
ogsa kaldet mediatorer.

Af Yasmin Elvira Steenholdt
Foto: jarne Steehr

De to umiddelbart meget forskellige maend har mgdc
hinanden i Mediationscentret i Hellerup. P4 6 médneder
har de fdet manifesteret deres drgmme om at arbejde med
mennesker og have fokus pd samarbejde, inspiration,
glade, grensebrydninger, hjertesprog og aha oplevelser.
I dag underviser de og laver kurser skabt til de steder, de
tager hen. Udgangspunktet for undervisningen er men-
nesket i sig selv, udtrykket og fred i sjelen. Det handler
om fred i mennesket og frihed i livet.

Hvad er Mediation?

Vi sidder i solen og solstrdlen rammer lige akkurat Jgrns
ansigt, da han skal forklare, hvad han forstir ved media-
tion.

- Mediation handler om at finde gode og varige lgsninger
péd uenigheder. Eksempelvis i forbindelse med skilsmis-
ser eller pd arbejdspladser. Alle kan & glede af mediati-
on. Det eneste, der skal til, er, at de vil. Det er frivilligt.
Det nytter ikke, at den ene part deltager, fordi den anden
part siger det. Man er med af egen vilje og derfor kan der
ske forandring, siger han.

En mediator er upartisk og hjalper alle til at blive hgrt
og forteelle om deres version af oplevelsen eller haendel-
sen. Der bliver skabt et rum, hvor man fir hjelp til at
merke sig selv i en konflike uden at bliver afbrudt.

Ny retning i livet

Al den tid Asger har veaeret musiker, har han varet den,
der har veret tillidsmand i orkestrene. Da han var “si-
deman” i andre orkestre, var han ofte den, der tog teten,
ndr der skulle forhandles lgn. Han havnede tit i en slags
tillidsmandsagtig funktion, og det var derfor ikke frem-
med for ham at skulle veere konflikemaegler.

www.livogsjael.dk 7



"Mediation handler
om at finde gode
0g varige lgsninger pa
uenigheder”

EN MEDIATION

Mediation kan vaere en proces
opdelt i fem faser:

e Fase 1:
Fri forteelling

* Fase 2:
Behovsformulering

° Fase 3:
Brainstorming pa
lgsningsmuligheder

° Fase 4:
Forhandling om Igsning

e Fase 5:
Handlingsplan

Mediatoren er hverken dommer el-
ler advokat, men en upartisk tredie
person, der hjeelper parterne ved at
styre processen, der har til formal
at skabe enighed om en feelles
lzsning. Ved at bruge en konflikt-
lzsningsmetode, bliver der skabt
en reel mulighed for, at begge
parter kommer ud af konflikten
som vindere.

- Da jeg kom med i Big
Fat Snake, blev jeg arbejds-
giver - ikke for de andre
i orkestret men for vores crew. Det
var meget interessant at opleve det
skift, for det var de samme kon-
flikeer. De, der fér lgn, siger, de vil
ha” mere i lgn, og de der giver lgn,
vil ikke give mere, siger han.

Béade Asger og Jgrn, som ogsa er
vant til at vaere i konflikter, ople-
ver dog, at de som mediatorer har
fundet en ny retning i livet.

Gennem 10 dr havde Jgrn et hav
af retssager, blandt andet skils-
misser og erhvervssager. Mange
gange oplevede han klienter sige:
“Hyvis vi havde vidst, at det var s&
hérdt at veere en del af en retssag,
sd havde vi veeret mere dbne for at
finde en anden lgsning.”

Samarbejde eller
krigserkleering

Mediatoren har fokus pa en kon-
flikemaegling, hvor parterne bli-
ver bragt sammen i en forhand-
lingsproces.

- Jeg kom mere og mere i kon-
flikt med mig selv, nér jeg fx hav-
de haft en deling af bgrn og ind-
bo. Jeg kunne marke bgrnene,
nér jeg blev spurgt af kolleger om

“gik det godr i dag?” Jeg kunne
kun sige, at juridisk var det gdet
godt. Den anden Jorn kunne sige,
at menneskeligt var det en fiasko,
siger han og fortsatter

- Igennem et drelangt forlgb som
advokat har jeg erfaret, hvordan
konflikter optrappes og med rets-
sager munder ud i en krig mel-
lem parterne.

Som mediator oplever han, at det
at forholde sig til enighed er en
spirituel proces. Mélet er fred,
enighed og glede mellem men-
nesker.

Konflikter er en del

af livet

Bdde Asger og Jorn valgte at
treede ud af Mediationscenteret i
2008. I stedet etablerede de deres
eget samarbejde om mediation og
konfliktmegling.

I dette arbejde ser de sig selv
som redskaber til at hjalpe andre
mennesker. Parterne leverer ind-
holdet, og som mediatorer leverer
de den proces, der skal fgre til et
forlig, som alle er tilfredse med.

Jorn Nedergaard og Asger Johannes Steenholdt
Jorn: Advokat, frimurer og mediator

Asger: Professionel musiker gennem 20 ar og me-
diator. Derudover uddannet i mental treening og er
certificeret Six Thinking hats instrukter®.

Man kan lzese mere om Asger Steenholdt og Jern
Nedergaards virke som konfliktmaeglere pa:
www.rockmusikerenogadvokaten.dk
www.jornnedergaard.dk




